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Este é o Minuto Integridade, o
nosso ponto de encontro da ética,

da LGPD, ouvidoria e da
governangal

Vamos nos encontrar aqui, toda
semana, para bater um papo
sobre novidades, dicas e tudo que
vocé precisa saber sobre
integridade.

3

Aintegridade & nossa WY
companheira didrial

transito), Laranja (combate & exploragdio sexual
infantil), Roxo (doencas inflamatérias intestinais),
Cinza (tumores cerebrais) e Vermelho (cancer

bucal/labial).

Se tiver duvidas sobre INTEGRIDADE
procure a equipe do programa.

Contatos:
+ integridadecimetro.sc.gov.br

+ dpoeimetro.sc.gov.br

+ ouvidoriacimetro.sc.gov.br

CUIDADOS COM SEU, ¢
REGISTRO DE FREQUENCIA <~

O Controle Interno do Imetro-SC estd
realizando um estudo detalhado sobre a
jornada de trabalho e os registros de
frequéncia.

Por isso, é imprescindivel a atencdo de
todos aos seguintes pontos:

1. Documentagéo Oficial: O registro de
frequéncia é o Unico documento oficial
que comprova o exercicio das suas
atividades, garantindo o direito & sua
remuneracdo.

2. Prazos e Compensagéo: Conforme o
Art. 12° do Decreto 1.410 /2017:

« Prazo Limite: A compensag&o de
horas deve ocorrer, no mdximo, até o
término do 2° més subsequente,
devendo ser deferida pelo chefe

imediato.

» Desconto Automatico: Caso
jornada  ndo  cumprida  ou
compensada dentro deste prazo, o
desconto serd processado
auvtomaticamente na  folha de
pagamento via SIGRH (Lei n°
6.745 /1985).

3. Recomendagdo: Acompanhem

regularmente seu registro de frequéncia
no sistema para evitar inconsisténcias e
descontos. Garanta a conclusdo do
processo no SGPe, que ocorre com a
assinatura  digital do  servidor e
homologagdo da chefia imediata.
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